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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina LEGNICKIE POLE

Powiat LEGNICKI

Ulica Nr domu 40 Nr lokalu 

Miejscowość NOWA WIEŚ 
LEGNICKA

Kod pocztowy 59-241 Poczta LEGNICKIE POLE Nr telefonu 767218899

Nr faksu 767218899 E-mail espa@fundacjaespa.org Strona www www.fundacjaespa.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-11-16

2006-10-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 39055733500000 6. Numer KRS 0000060638

elami Fundacji są:
1. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz działania na rzecz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
2. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;
3. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Iwona Palimaka Członek Zarządu TAK

Norbert Palimąka Prezes Zarządu Fundacji TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wiesław Ziemba Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Liliana Elżbieta Cydejko Członek Rady TAK

Kamil Englard Członek Rady TAK

Klaus Dewald Członek Rady TAK

FUNDACJA ESPA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, ze szczególnym 
uwzględnieniem: 
a. osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, z 
wyłączeniem osób niepełnoletnich, lub
b. osób bezrobotnych, lub
c. absolwentów CIS i KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. zatrudnieniu socjalnym (z późn. zm.), lub
d. osób ubogich pracujących, lub
e. osób opuszczających młodzieżowe ośrodki wychowawcze i 
młodzieżowe ośrodki socjoterapii, lub
f. osób opuszczających rodziny zastępcze, zakłady poprawcze i schroniska 
dla nieletnich, lub
g. osób o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności w 
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (z późń. zm.), lub
h. osób z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19
 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (z późń. zm.).
4. Działalność charytatywna;
5. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości i świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
6. Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
7. Ochrona i promocja zdrowia;
8. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
9. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych utratą pracy;
10. Działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
11. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
12. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
13. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
14. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
15. Podejmowanie i wspieranie działań w zakresie promocji nauki, 
szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
16. Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży;
17. Wspieranie rozwoju kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego;
18. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
19. Działalność na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego;
20. Promowanie turystyki i krajoznawstwa;
21. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji;
22. Ratownictwo i ochrona ludności;
23. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
24. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów;
25. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwój kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
26. Promocja i organizacja wolontariatu;
27. Pomoc Polonii i Polakom za granicą;
28. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
29. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
30. Podejmowanie i wspieranie aktywności przeciwdziałającej: 
przestępczości, uzależnieniom i patologiom społecznym;
31. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego i 
o wolontariacie w zakresie określonym w art. 4, ust. 1, pkt 1-32 
ustawy.32. Organizowanie pomocy huma
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele wszelkimi dostępnymi środkami, a w 
szczególności: 
a. W zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji rodzinnej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób 
poprzez: 

 Organizowanie i prowadzenie warsztatów artystycznych i warsztatów 
innego typu mających na celu wzmocnienie więzi rodzinnych i 
zapobieganiu patologiom społecznym,

 Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób znajdujących się trudnej 
sytuacji rodzinnej i finansowej,

 Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zarówno z osobami znajdującymi 
się w trudne sytuacji, jak i z ich rodzinami,

 Organizowanie punktów konsultacyjnych, pomocy terapeutycznej, 
doradztwa duchowego,

 Organizowanie punktów pomocy rzeczowej i finansowej,
 Organizowanie obozów szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych 

i innych,
 Organizowanie klubów młodzieżowych, tematycznych, specjalistycznych 

i innych,
 Pomoc humanitarną w szczególności: zbiórki żywności i inne artykuły 

codziennego użytku,
b. W zakresie działania na rzecz osób niepełnosprawnych poprzez: 

 Organizowanie i prowadzenie dla osób niepełnosprawnych warsztatów 
artystycznych i warsztatów innego typu,

 Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób niepełnosprawnych, 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,

 Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zarówno z osobami 
niepełnosprawnymi fizycznie, jak i z ich rodzinami,

 Ułatwienie aktywności społecznej osób niepełnosprawnych, w tym 
likwidowanie uprzedzeń wobec osób niepełnosprawnych,

 Organizowanie festiwali, festynów, konkursów dla osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin,

 Przyznawanie stypendiów umożliwiających naukę osobom 
niepełnosprawnym,

 Organizowanie klubów młodzieżowych, tematycznych, specjalistycznych 
i innych,

 Organizowanie obozów szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych 
i innych.
c. W zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania poprzez: 

 Organizowanie festiwali, festynów, konkursów,
 Przyznawanie stypendiów umożliwiających naukę,
 Organizowanie i prowadzenie placówek oświatowo-wychowawczych i 

edukacyjnych,
 Organizowanie i prowadzenie szkół i przedszkoli.

d. W zakresie promocji i organizacji wolontariatu poprzez: 
 Organizowanie akcji wspierających wolontariat, w tym w środkach 

masowego przekazu,
 Organizowanie szkoleń propagujących wolontariat.

e. Organizowanie przedsięwzięć samodzielnie oraz wspólnie z innymi 
podmiotami w zakresie realizacji celów fundacji, w szczególności: 
festynów, aukcji charytatywnych, seminariów, konferencji, obozów, 
wczasów itp.
f. Inne, stosownie do potrzeb realizacji celów fundacji, o ile pozostają w 
zgodzie z obowiązującym prawem.
g. Zatrudnienie co najmniej 50% osób z kategorii wymienionych w §5 ust. 
3 lit. a)-f) lub zatrudnienie co najmniej 30% osób z kategorii wymienionych 
w §5 ust. 3 lit. g)-h).
2. Formy i sposoby realizacji celów pozostają w zakresie działania zarządu 
Fundacji.
3. Dla realizacji celów statutowych obejmujących działalność pożytku 
publicznego Fundacja może prowadzić nieodpłatną oraz odpłatną 
działalność w zakresach określonych w ustępie 1.
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4. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego w ramach 
działalności odpłatnej w zakresie:
a. PKD 85.10.Z – Placówki wychowania przedszkolnego;
b. PKD 85.20.Z – Szkoły podstawowe;
c. PKD 85.31.A – Gimnazja;
d. PKD 85.31.B – Licea ogólnokształcące;
e. PKD 88.99.Z- Pozostała pomoc społeczna, gdzie indziej 
niesklasyfikowana.
5. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego w ramach 
działalności nieodpłatnej w zakresie:
a. PKD 56.21.Z – Przygotowanie i dostarczanie żywności dla odbiorców 
zewnętrznych (katering);
b. PKD 85.32.C – Szkoły specjalne przysposabiające do pracy;
c. PKD 85.60.Z – Działalność wspomagająca edukację;
d. PKD 86.90.E – Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie 
indziej niesklasyfikowana;
e. PKD 87.20.Z Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób 
zaburzeniami psychicznymi;
f. PKD 87.30.Z – Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w 
podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych;
g. PKD 87.90.Z – Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem;
h. PKD 88.10.Z – Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w 
podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych;
i. PKD 85.51.Z – Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć 
sportowych i rekreacyjnych;
j. PKD 85.52.Z – Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;
k. PKD 85.59.B – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej 
niesklasyfikowane;
l. PKD 93.19.Z – Pozostała działalność związana ze sportem;
m. PKD 93.29 .Z – Pozostała działalnoś

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3000

50

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Rok 2024
W ramach prowadzonych działań w 2024 roku Fundacja ESPA pozyskała i przekazała pomoc humanitarną o wartości ponad 20 
mln zł. We współpracy z oficjalnym partnerem niemieckiej organizacji humanitarnej GAIN, stworzyliśmy specjalny zespół 
zajmujący się sprawną organizacją transportów z pomocą humanitarną dla partnerskich miast w Ukrainie. 
Nasze centrum logistyczne w Polsce mieści się w Legnicy i liczy ponad 1000 m², co pozwala nam na utrzymywanie stałej rotacji 
(odbiorów i wysyłek) ogromnej ilości darów z całej Europy dla najbardziej potrzebujących rodzin w Polsce.  
Szeroko podjętą pomoc w zwalczaniu trudnej sytuacji, życiowej spowodowanej skutkami wirusa. Utrata pracy, zdalne 
nauczanie dzieci, wsparcie rodziny w nowej sytuacji nauczania domowego dzieci. Pomoc najbardziej potrzebującym w 
zaopatrzeniu w niezbędne środki do higieny - środki dezynfekujące, maski, mydło. 
Organizacja pomocy humanitarnej dla pieczy zastępczej, rodzin, osób niepełnosprawnych, osób wykluczonych społecznie, szkół, 
klubów sportowych, szpitali. 
Wsparcie szpitali i medyków w walce z wirusem. Wsparcie w postaci zaopatrzenia szpitali od podstawowych środków 
higienicznych po łóżka szpitalne, stoliki szpitalne, wózki inwalidzkie, chodziki dla osób niepełnosprawnych, stojaki na kroplówki, 
pampersy  i wiele innego rodzaju sprzętu medycznego. 
Organizacja paczek żywnościowy, chemicznych dla osób w trudnej sytuacji życiowej oraz pieczy zastępczej. 
Co roku organizujemy spotkanie świąteczno - noworoczne ze względu na obostrzenia - zamiast spotkania zaopatrzyliśmy 
rodziny w żywność i inne art. przemysłowe i chemiczne. 
Organizacja wolontariatu dla dzieci, młodzieży i dorosłych.
Przez cały rok 2024 prowadziliśmy placówkę opiekuńczo wychowawczą typu rodzinnego Lazurowy Dom
Dom przeznaczona jest dla ósemki dzieci wieku od zera do dziesięciu lat. Przez rok funkcjonowania domu zostało 
umieszczonych dwanaścioro dzieci. Wciągu roku dwoje dzieci odeszło do rodzin zastępczych,
jedno dziecko odeszło do rodziny biologicznej i dwoje dzieci zostało przeniesionych do innej placówki. Placówka funkcjonuje 
całodobowo.
Wszystkie dzieci przebywające na placówce są z terenu miasta Legnica.
W placówce pracuje 5 wychowawców i dyrektor pełniący także rolę wychowawcy.
Placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego, Lazurowy dom, ma na celu zapewnienie dzieciom, które z różnych 
powodów nie mogą przebywać w swoich rodzinach biologicznych, bezpiecznego i wspierającego środowiska, które jak 
najbardziej przypomina warunki domowe.
We wrześniu 2024 roku na dolnym śląsku przetoczyła się powódź, jako organizacja zajmująca się pomocą humanitarną od raz 
na drugi dzień ruszyliśmy ze zbiórkami rzeczowymi dla powodzian i już trzeciego dnia powodzi wysłaliśmy pierwszego tira z 
pomocą.  Kolejną pomoc woziliśmy busami z powodu złej jakości dróg. W sumie pomocy przekazaliśmy na około  5 milionów.   
Wsparliśmy miejscowości 
Łomnica, Bobrów, Mysłakowice, Nielestno/okolice Wlenia, Jelenia Góra Cieplice, Nadbrzeżna.
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Cały rok prowadzimy placówkę opiekuńczo 
wychowawczą typu  rodzinnego Lazurowy Dom. 
Dom przeznaczona jest dla ósemki dzieci wieku 
od zera do 10 lat. Przez rok funkcjonowania 
domu zostało umieszczonych 12 rodzi dzieci. 
Wciągu roku dwoje dzieci odeszło do rodzin 
zastępczych, jedno dziecko odeszło do rodziny 
biologicznej i dwoje dzieci zostało 
przeniesionych do innej placówki. Placówka 
funkcjonuje całodobowo. Wszystkie dzieci 
przebywające na placówce są z terenu miasta 
Legnica. W placówce pracuje 5 wychowawców i 
dyrektor pełniący także rolę wychowawcy. 
Placówki opiekuńczo-wychowawcze typu 
rodzinnego, Lazurowy dom, ma na celu 
zapewnienie dzieciom, które z różnych 
powodów nie mogą przebywać w swoich 
rodzinach biologicznych, bezpiecznego i 
wspierającego środowiska, które jak najbardziej 
przypomina warunki domowe.

85.31.B 0,00 zł

2 działalność charytatywnej

Organizacja pomocy humanitarnej dla pieczy 
zastępczej, rodzin, osób niepełnosprawnych, 
osób wykluczonych społecznie, szkół, klubów 
sportowych, szpitali.  Wparcie szczególnie osoób 
na codzień borykających się z problemami 
życiowymi. Wsparcie szpitali w walce z 
pandemią. Przekazaliśmy paczki żywnościowe, 
sprzet rehabilitacyjny, odzież, obuwie. Wsparcie 
dla Rodzin zastępczych jest bardzo ważne - 
pieniądze które rodzina wydaje na podstawowe 
artykuły takie jak papier toaletowy, mleko 
zaoszczędzone pieniądze wdają na specjalistów 
związanych z rozwojem dziecka

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu 
pieczy zastępczej

Organizacja wyjazdu letniego dla rodzin 
zastępczych. Jako fundacja organizujemy 
wyjazdy letnie dla rodzin z pieczy zstępczej. 
jest to czas w którym osoby prowadzące 
piecze satępczą mogą się spotkać i 
nawiązać relacje, Te relację wspierają 
rodziny na codzień, Podstawowymi celami 
Wyjazdu są: a) promowanie wartości 
rodzinnych b) pomoc w przygotowaniu 
wypoczynku dla rodzin i osób 
indywidualnych. Rodziny zastępcze czesto a 
nawet w każdym wypadku ciernią na 
wykluczenie społeczne, gdyż społeczeństwo 
nie toleruje dzieci które nie jednokrotnie 
zachowują się w sposub który nie są 
akceptowane. rodziny te też często sa 
wielodzietne i z tego powodu 
społeczeństwo nie ma możliwości zaprosić 
ich od swoich domów. dlatego spotkania i 
wspólne wyjazdy są podstawą dla takich 
rodzin.

88.99.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

3 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Organizacja Galii wsparcia Systemu Pieczy 
Zastępczej. Po kilku latach mogliśmy się znowu 
spotkać wspólnie na świętowaniu. Organizujemy 
galę aby docenić pracę rodzin zastępczych, 
rodzinnych domów dziecka i wszelkiego typu 
małego rodzicielstwa zastępczego. W Gali wzięło 
udział około 200 osób, w tym 150 dzieci. 
Głównymi adresatami wydarzenia są rodziny 
zastępcze, które na co dzień napotykają wiele 
trudności i wyzwań. Dla większości rodzin każdy 
miesiąc jest wyzwania finansowym, dlatego 
przygotowaliśmy prezenty dla całych rodzin. 
Takie wydarzenie stworzyło realna możliwość 
do: wzajemnego poznania się rodzin, integracji 
wewnątrz rodzinny ale także między rodzinami, 
zarówno między dziećmi jak i dorosłymi, 
podtrzymywania istniejących relacji, 
zaspokojenia potrzeb dzieci poprzez: aktywne 
zabawy ruchowe, występy artystyczne, 
obdarowanie paczkami świątecznymi. 
Przedstawiliśmy także nowy projekt Fundacji 
100RZ (100 Rodzin Zastępczych) mający na celu 
propagowanie i krzewienie rodzicielstwa 
zastępczego

88.99.Z 15 520,27 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2025-06-26 7



84 087,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 744 750,73 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 29 545 948,04 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 27 389 444,99 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 240 725,73 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 1 818 628,73 zł

d) przychody finansowe 31 959,81 zł

e) pozostałe przychody 65 188,78 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 28 375 137,89 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.79.Z

SPRZEDAŻ DETALICZNA ARTYKUŁÓW UŻYWANYCH PROWADZONA W WYSPECJALIZOWANYCH 
SKLEPACH Fundacja otworzyła butkiki z urzywanymi artykułami, odzieżą obuwiem i innymi 
artykułami używanymi. Ze sprzedaży artykułów używanych cały zysk przeznaczony jest na 
pokrycie działań statutowych fundacji. Dajemy życie artykulom używanym - mieszkańcy 
Legnicy i okolic chcący spierać działanośc fundacji z chęcią przynoszą do naszych butkików 
artykuły używane. mamy możliwośc opowiadania w sklepach o działaniach fundacji i 
zachęcemy mieszkańców aby włączli sie do porojektów fundacji.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

30 119,72 zł

0,00 zł

714 631,01 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 341 971,82 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 15 520,27 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 19 063,48 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 28 776 844,77 zł 19 063,48 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

26 990 840,72 zł 19 063,48 zł

278 159,44 zł 0,00 zł

1 067 505,46 zł

33 326,47 zł

337 858,76 zł

69 153,92 zł 0,00 zł

1 Wspieranie i upowszechnienie kultury fizycznej 3 543,21 zł

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej 15 520,27 zł

1 Uczniowski Klub Sportowy 7 Konin 685,80 zł

2 LKS Cicha Woda 2 857,41 zł

3 Spotkanie noworoczne wsparcie pieczy zastępczej 15 520,27 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

146 264,80 zł

26 410 244,36 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

1 818 628,73 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 398 604,27 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -37 433,71 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 751 123,57 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

32 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

17,90 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 751 123,27 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

142 651,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 275 364,66 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

768 032,37 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

507 332,29 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 807,80 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 574,02 zł

54 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

50 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 116 835,82 zł

857 434,98 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

113 437,93 zł

- inne świadczenia 145 962,91 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 158 528,84 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 8 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 760 032,37 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 532,08 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie całodobowej 
placówki opiekuńczo 
wychowawczej typu 
rodzinnego

stworzenie placówki 
opiekuńczo wychowawczej typu 
rodzinnego

Urząd miasta Legnica 714 631,01 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 970,85 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Iwona Palimąka - Członek Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Dolnośląski `Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 
temat kontroli: Prawidłowość gromadzenia i wydatkowania środków pochodzących z 1 % 
podatku od osób fizyczn

1

2025-06-26
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