Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-11

1. Nazwa organizacji FUNDACIA ESPA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat LEGNICA
kontaktowe

Gmina LEGNICA Ulica UL. LOTNICZA Nr domu 29 Nr lokalu

Miejscowos¢ LEGNICA Kod pocztowy 59-220 Poczta LEGNICA Nr telefonu 767218899
Nr faksu 767218899 E-mail espa@fundacjaespa.org Strona www www.fundacjaespa.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-11-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2006-10-27

publicznego
5. Numer REGON 39055733500000 6. Numer KRS 0000060638

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Norbert Palimaka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kamil Englard Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) lwona Palimaka Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Liliana Cydejko Cztonek Rady TAK
{NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Wiestaw Ziemba Przewodniczacy Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Katarzyna Kamien Rybka Cztonek Rady TAK

Celami Fundacji sa:

1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz dziatania na rzecz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3. Dziatalnosc¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ze szczegdélnym uwzglednieniem:
a. 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, z
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

wytgczeniem osdb niepetnoletnich, lub

b. 0séb bezrobotnych, lub

c. absolwentéw CIS i KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. zatrudnieniu socjalnym (z pdzn. zm.), lub

d. 0séb ubogich pracujgcych, lub

e. 0s6b opuszczajacych mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe
osrodki socjoterapii, lub

f. 0sdb opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich, lub
g. 0séb o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (z p6zi. zm.), lub
h. 0séb z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (z p6zni. zm.).

4. Dziatalnos$¢ charytatywna;

5. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci i Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6. Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

7. Ochrona i promocja zdrowia;

8. Dziatalnosc¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

9. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych utratg pracy;

10. Dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

11. Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

12. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

13. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

14. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
15. Podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie promocji nauki,
szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

16. Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

17. Wspieranie rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

18. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

19. Dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

20. Promo turystyki i krajoznawstwa;

21. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdéj demokracji;

22. Ratownictwo i ochrona ludnosci;

23. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica;

24. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

25. Dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwéj kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

26. Promocja i organizacja wolontariatu;

27. Pomoc Polonii i Polakom za granicg;

28. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

29. Dziatalno$é na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

30. Podejmowanie i wspieranie aktywnosci przeciwdziatajgce;j:
przestepczosci, uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

31. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie w zakresie okreslonym w art. 4, ust. 1, pkt 1-32 ustawy.
32. Org. pomocy humanitarnej i zbiérek zywnosci.
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Fundacja realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi srodkami, a w
szczegolnosci:

a. W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji rodzinnej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb
poprzez:

Organizowanie i prowadzenie warsztatow artystycznych i warsztatéw
innego typu majacych na celu wzmocnienie wiezi rodzinnych i
zapobieganiu patologiom spotecznym,

Pomoc rzeczowg i finansowg na rzecz oséb znajdujgcych sie trudne;j
sytuacji rodzinnej i finansowej,

Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami znajdujgcymi
sie w trudne sytuacji, jak i z ich rodzinami,

Organizowanie punktéw konsultacyjnych, pomocy terapeutycznej,
doradztwa duchowego,

Organizowanie punktéw pomocy rzeczowej i finansowej,
Organizowanie obozdow szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych
innych,

Organizowanie klubéw mtodziezowych, tematycznych, specjalistycznych
i innych,

Pomoc humanitarng w szczegdlnosci: zbidrki zywnosci i inne artykuty
codziennego uzytku,

b. W zakresie dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez:
Organizowanie i prowadzenie dla 0séb niepetnosprawnych warsztatow
artystycznych i warsztatdw innego typu,

Pomoc rzeczowq i finansowa na rzecz oséb niepetnosprawnych,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,

Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami
niepetnosprawnymi fizycznie, jak i z ich rodzinami,

Utatwienie aktywnosci spotecznej osob niepetnosprawnych, w tym
likwidowanie uprzedzen wobec 0séb niepetnosprawnych,

Organizowanie festiwali, festyndw, konkurséw dla oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin,

Przyznawanie stypendiéw umozliwiajgcych nauke osobom
niepetnosprawnym,

Organizowanie klubéw mtodziezowych, tematycznych, specjalistycznych
i innych,

Organizowanie obozdéw szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych
innych.

c. W zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez:
Organizowanie festiwali, festynéw, konkurséw,

Przyznawanie stypendidow umozliwiajacych nauke,

Organizowanie i prowadzenie placowek oswiatowo-wychowawczych i
edukacyjnych,

Organizowanie i prowadzenie szkét i przedszkoli.

d. W zakresie promocji i organizacji wolontariatu poprzez:
Organizowanie akcji wspierajgcych wolontariat, w tym w srodkach
masowego przekazu,

Organizowanie szkolen propagujacych wolontariat.

e. Organizowanie przedsiewzie¢ samodzielnie oraz wspélnie z innymi
podmiotami w zakresie realizacji celéw fundacji, w szczegdlnosci:
festyndw, aukcji charytatywnych, seminariéw, konferencji, obozéw,
wczasow itp.

f. Inne, stosownie do potrzeb realizacji celow fundacji, o ile pozostajg w
zgodzie z obowigzujacym prawem.

g. Zatrudnienie co najmniej 50% osdb z kategorii wymienionych w §5 ust.
3 lit. a)-f) lub zatrudnienie co najmniej 30% oséb z kategorii wymienionych
w §5 ust. 3 lit. g)-h).

2. Formy i sposoby realizacji celow pozostajg w zakresie dziatania zarzadu
Fundacji.

3. Dla realizacji celéw statutowych obejmujacych dziatalnosé pozytku
publicznego Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatng oraz odptatng
dziatalnos$¢ w zakresach okreslonych w ustepie 1.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Pomoc w zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazenia wirusem SARS-CoV-2 i rozprzestrzeniania sie choroby zakaznej u ludzi,
wywotanej tym wirusem, szczegdlnie pomoc poprzez dostarczanie srodkéw dezynfekujacych, masek, pomoc zywnos$ciowa oraz
dystrybucja sSrodkow higienicznych. Zasady i tryb podejmowania dziatan przeciwepidemicznych i zapobiegawczych w celu
unieszkodliwienia zrédet zakazenia i przeciecia drég szerzenia sie tej choroby zakazne;.

Szeroko podjetg pomoc w zwalczaniu trudnej sytuacji, zyciowej spowodowanej skutkami wirusa. Utrata pracy, zdalne nauczanie
dzieci, wsparcie rodziny w nowej sytuacji nauczania domowego dzieci. Pomoc najbardziej potrzebujgcym w zaopatrzeniu w
niezbedne srodki do higieny - sSrodki dezynfekujace, maski, mydto.

Organizacja pomocy humanitarnej dla pieczy zastepczej, rodzin, oséb niepetnosprawnych, oséb wykluczonych spotecznie, szkét,
klubéw sportowych, szpitali.

Wsparcie szpitali i medykéw w walce z wirusem. Wsparcie w postaci zaopatrzenia szpitali od podstawowych srodkéw
higienicznych po tézka szpitalne, stoliki szpitalne, wdzki inwalidzkie, chodziki dla 0séb niepetnosprawnych, stojaki na kroplowki,
pampersy i wiele innego rodzaju sprzetu medycznego ktéry moze wspieraé powstajgce oddziaty COVID 19.

Organizacja paczek zywnosciowo, chemicznych dla oséb w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz pieczy zastepczej.

Co roku organizujemy spotkanie Swiateczo - noworoczne ze wzgledu na obostrzenia - zamiast spotkania zaopatrzyliSmy rodziny
w zywnosc i inne art. przemystowe i chemiczne.

Organizacja wolontariatu dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

W marcu 2021 otworzyliémy sklep socjalny. Sklep socjalny ma na celu pomoc ludziom, ktérzy znalezli sie w trudnej sytuacji
zyciowej, w tym finansowej. Pomoc dotyczy zaréwno rodzin, jak i 0séb zyjgcych samotnie. Do projektu zostat zaproszony
legnicki MOPS wraz z Urzedem Miasta Legnica, a dzieki wspdtpracy z powyzszymi instytucjami, zakupy w sklepie moga robic
osoby posiadajgc zaswiadczenia z MOPS. Produkty sklepu sg duzo tansze niz w tradycyjnych sklepach, stad oferta staje sie duzo
bardziej atrakcyjna dla podopiecznych Fundacji. Cele spotecznego sklepu socjalnego s3 rozlegte — oprdcz przeciwdziataniu
marnotrawienia zywnosci, pojawiaja sie mozliwosci realnej zmiany zycia i nawykow klientéw. Jest to réwniez mozliwosci
nauczania zarzadzania finansami domowymi, integracja spoteczna oraz szeroko pojete aspekty edukacyjne dla kazdego —
zarowno podopiecznego jak i wolontariusza. Wspodtpracujgc z nami poprzez bezptatne przekazanie towaru lub odsprzedaz za
niewielkg kwote, wspieracie Paristwo codzienne zycie kilku tysiecy mieszkaricéw Legnicy, unikajgc tym samym kosztownych
procedur utylizacji produktow.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caly kraj

Bd kilka powiatéow Bg poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-11 4



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
e dZIjE:::ZO:;I sozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc w zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazenia wirusem SARS-CoV-2 i
rozprzestrzeniania sie choroby zakaznej u ludzi,
wywotanej tym wirusem, szczegdlnie pomoc
poprzez dostarczanie srodkéw dezynfekujacych,
masek, pomoc zywnosciowg oraz dystrybucja

1 dziatalnos¢ charytatywne;j srodkow higienicznych. Zasady i tryb 88.99.Z 0,00 zt
podejmowania dziatan przeciwepidemicznych i
zapobiegawczych w celu unieszkodliwienia
zrédet zakazenia i przeciecia drdg szerzenia sie
tej choroby zakaznej. Wsparcie szpitali w
wyposazeni oddziatéw covidowych w walce z
pandemig.

Organizacja pomocy humanitarnej dla pieczy
zastepczej, rodzin, oséb niepetnosprawnych,
0s6b wykluczonych spotecznie, szkét, klubow
sportowych, szpitali. Wparcie szczegdlnie osodéb
na codzien borykajacych sie z problemami
zyciowymi. Wsparcie szpitali w walce z
pandemia. Przekazalismy paczki zywnosciowe,
sprzet rehabilitacyjny, odziez, obuwie.
ZaopatrzyliSmy odrziaty walczace z wirusem
covid 19 jak i taze oddziaty dla wczesniakdw.
Przekazywalismy bezptatnie srodki do
dezynfekcji rgk , maski i chemie.

2 dziatalno$¢ charytatywnej 88.99.Z 0,00 zt

Organizacja paczek zywnosciowo, chemicznych
dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej oraz pieczy
zastepczej. Co roku organizujemy spotkanie
Swiateczo - noworoczne ze wzgledu na
obostrzenia - zamiast spotkania zaopatrzylismy
rodziny w zywnos¢, obuwie, odziez oraz inne
chemiczne. W tym roku objelismy pomocg 200
rodzin. Rodziny ktére znajduja sie w trudne;j
sytuacji zyciowej, osoby samotne , osoby
niepetnosprawne, osoby samodzielne
wychowujace swoje dzieci, osoby przebywajgce
na kwarantanie z powodu wirusa.

3 dziatalno$¢ charytatywnej 88.99.Z 0,00 zt

{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywne;j

W projekcie pn. ,,Wyjazd Letni Fundacji
ESPA 2020” wzieto udziat okoto 50 osdb.
Gtéwnymi adresatami wydarzenia byty
rodziny z dzie¢mi, rodziny wielodzietne i
zastepcze, ktore znajdujg sie w trudnej
sytuacji materialnej i/lub spotecznej.
Rodziny te na co dzien napotykajg wiele
trudnosci i wyzwan. Rodziny wielodzietne
napotykajg nie tylko na ograniczenia
finansowe ale takze bariery logistyczne.
Takim wyzwaniem jest wspdlny wyjazd
wakacyjno — rekreacyjny dla catej rodziny.
Dla wiekszosci z nich zorganizowanie
wspolnego wyjazdu jest ponad ich
mozliwosciami. Wiele rodzin nie wyjezdza
na wakacje wcale. Dlatego stworzenie
warunkow do wspdlnego wyjazdu jest
czesto jedyna szansg na aktywne spedzenie
wakacji catg rodzing. Celem ,,Obozu
Letniego Fundacji ESPA” byta realizacja
wymienionych wczesniej zatozen. Realizacja
,,0bozu Letniego” skutkowata: e integracjg
wewnatrz rodzinny ale takze miedzy
rodzinami, zarowno miedzy dzie¢mi i
dorostymi, ¢ wzajemnym poznaniem sie
rodzin, ¢ podtrzymywaniem istniejgcych
relacji, ® aktywizacja rodzicow w
rekreacyjnej zabawie z dzie¢mi, ® promocja
turystyki i rekreacji, ® aktywizacjg oséb
starszych, ¢ zaspokojeniem spotecznych
potrzeb dorostych i dzieci poprzez: aktywne
zabawy ruchowe, wystepy artystyczne,
wyjscia rekreacyjne, zajecia sportowe,
czynna turystyke, wspdlne tanice, itd. Z
powodu na pandemie mielismy mozliwosé
zabrania tylko 50 osdb.

88.99.Z

0,00 zt
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2 dziatalnos¢ charytatywnej

Sklep socjalny ma na celu pomoc ludziom,
ktdrzy znalezli sie w trudnej sytuacji
zyciowej, w tym finansowej. Pomoc dotyczy
zarowno rodzin, jak i oséb zyjacych
samotnie. Do projektu zostat zaproszony
legnicki MOPS wraz z Urzedem Miasta
Legnica, a dzieki wspodtpracy z powyzszymi
instytucjami, zakupy w sklepie moga robié
osoby posiadajgc zaswiadczenia z MOPS.
Produkty sklepu sg duzo tanisze niz w
tradycyjnych sklepach, stad oferta staje sie
duzo bardziej atrakcyjna dla podopiecznych
Fundacji. Cele spotecznego sklepu
socjalnego sg rozlegte — oprocz
przeciwdziataniu marnotrawienia zywnosci,
pojawiajg sie mozliwosci realnej zmiany
zycia i nawykoéw klientow. Jest to réwniez
mozliwosci nauczania zarzadzania
finansami domowymi, integracja spoteczna
oraz szeroko pojete aspekty edukacyjne dla
kazdego — zaréwno podopiecznego jak i
wolontariusza. Wspétpracujgc z nami
poprzez bezptatne przekazanie towaru lub
odsprzedaz za niewielkg kwote, wspieracie
Panstwo codzienne zycie kilku tysiecy
mieszkancow Legnicy, unikajgc tym samym
kosztownych procedur utylizacji produktow.

88.99.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

13 492 827,46 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

13120 737,75 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

372 089,71 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 22 773,22 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 13 097 964,53 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 424 316,80 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 12 648 247,73 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 25 400,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 372 089,71 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

. , 22 773,22 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalno$¢ Charytatywna 22773,22 z#t

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Wsparcie systemu pieczy zastepczej 11 025,42 zt
2|SzymonMytych 500,00 zt
3|Kamila Czuszke 8 649,00 zt
4|Edyta Czerwinska 2 598,80 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 12 863 240,19 zt 22 773,22 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11523 891,94 zt 22 773,22 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1335162,82 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4 185,43 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1596 845,81 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -963 073,11 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

15 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

13,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 20 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

250 690,10 zt

a) z tytutu umow o prace

233115,10

- wynagrodzenie zasadnicze

232 971,36 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 143,74 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 17 575,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

250 690,10 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

250 690,10 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

2 800,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2000,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 3 000,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub panistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Norbert Palimak

Kamil Englard 2022-10-11

Iwona Palimgka
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