Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-07

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA ESPA

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

DOLNOSLASKIE

Powiat LEGNICA

Gmina LEGNICA

Ulica UL. LOTNICZA

Nr domu 29

Nr lokalu

Miejscowosc LEGNICA

Kod pocztowy 59-220

Poczta LEGNICA

Nr telefonu 767218899

Nr faksu 767218899

E-mail

espa@fundacjaespa.org

Strona www www.fundacjaespa.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2006-10-27

5. Numer REGON

39055733500000

6. Numer KRS

0000060638

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Norbert Palimaka Prezes Zarzadu Fundacji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Kamien Rybka Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Mariusz Madej Cztonek Zarzadu TAK
Kamil Englard Cztonek Zarzadu TAK
Iwona Palimaka Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . S
Wiestaw Ziemba Przewodniczgcy Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Nadzorczej

tnionej 5Inych cztonko kontroli lub

ZZ;ZIZ::)] preez poszcaegoinych cfonkow organts Komtrof 1 Zbigniew Skrobuk Cztonek Rady Nadzorczej TAK

Piotr Tustanowski Cztonek Rady Nadzorczej TAK

Celami Fundacji sa:

1.Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz dziatania na rzecz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

2.Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3.Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4.Dziatalnos¢ charytatywna;
5.Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie

polskosci i Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6.Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

7.0chrona i promocja zdrowia;
8.Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

9.Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych utratg pracy;

10.Dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;
11.Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

12.Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

13.Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

14.Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

15.Podejmowanie i wspieranie dziatarh w zakresie promocji nauki,
szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

16.0rganizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

17 .Wspieranie rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

18.Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

19.Dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

20.Promowanie turystyki i krajoznawstwa;

21.Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji;

22.Ratownictwo i ochrona ludnosci;

23.Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

24 Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

25.Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwoj kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

26.Promocja i organizacja wolontariatu;
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27.Pomoc Polonii i Polakom za granicg;
28.Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

29.Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

30.Podejmowanie i wspieranie dziatan przeciwdziatajgcym uzaleznieniom i
patologiom spotecznym;

31.Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie w zakresie okre$lonym w art. 4, ust. 1, pkt 1-32 ustawy

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi srodkami, a w
szczegolnosci:

a) W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji rodzinnej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb
poprzez:

- Organizowanie i prowadzenie warsztatéw artystycznych i warsztatéow
innego typu majgcych na celu wzmocnienie wiezi rodzinnych i
zapobieganiu patologiom spotecznym,

- Pomoc rzeczows i finansowa na rzecz oséb znajdujgcych sie trudnej
sytuacji rodzinnej i finansowej,

- Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami znajdujgcymi
sie w trudne sytuacji, jak i z ich rodzinami,

- Organizowanie punktow konsultacyjnych, pomocy terapeutycznej,
doradztwa duchowego,

- Organizowanie punktow pomocy rzeczowej i finansowej

- Organizowanie obozdéw szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych i
innych,

- Organizowanie klubow mtodziezowych, tematycznych, specjalistycznych i
innych,

b) W zakresie dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez:

- Organizowanie i prowadzenie dla oséb niepetnosprawnych warsztatéw
artystycznych i warsztatdw innego typu,

- Pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz oséb niepetnosprawnych,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

- Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami
niepetnosprawnymi fizycznie, jak i z ich rodzinami,

- Utatwienie aktywnosci spotecznej oséb niepetnosprawnych, w tym
likwidowanie uprzedzen wobec oséb niepetnosprawnych,

- Organizowanie festiwali, festyndw, konkurséw dla oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

- Przyznawanie stypendiow umozliwiajgcych nauke osobom
niepetnosprawnym,

- Organizowanie klubow mtodziezowych, tematycznych, specjalistycznych i
innych,

- Organizowanie obozdéw szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych i
innych.

c) W zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez:

- Organizowanie festiwali, festyndw, konkurséw,

- Przyznawanie stypendiow umozliwiajgcych nauke,

- Organizowanie i prowadzenie placdwek oswiatowo-wychowawczych i
edukacyjnych,

- Organizowanie i prowadzenie szkét i przedszkoli.

d) W zakresie promocji i organizacji wolontariatu poprzez:

- Organizowanie akcji wspierajgcych wolontariat, w tym w srodkach
masowego przekazu,

- Organizowanie szkolen propagujgcych wolontariat.

e) Organizowanie przedsiewzie¢ samodzielnie oraz wspdlnie z innymi
podmiotami w zakresie realizacji celéw fundacji, w szczegélnosci:
festynow, aukcji charytatywnych, seminaridw, konferencji, obozéw,
wczasow itp.

f) Inne, stosownie do potrzeb realizacji celow fundacji, o ile pozostajg w
zgodzie z obowigzujgcym prawem.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi srodkami, a w szczegdlnosci:

a) W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji rodzinnej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb poprzez:

- Organizowanie i prowadzenie warsztatdéw artystycznych i warsztatéw innego typu majacych na celu
wzmochienie wiezi rodzinnych i zapobieganiu patologiom spotecznym,

- Pomoc rzeczows i finansowgq na rzecz oséb znajdujgcych sie trudnej sytuacji rodzinnej i finansowej,
- Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami znajdujgcymi sie w trudne sytuacji, jak i z ich
rodzinami,

- Organizowanie punktow konsultacyjnych, pomocy terapeutycznej, doradztwa duchowego,

- Organizowanie punktow pomocy rzeczowej i finansowej

- Organizowanie obozdw szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych i innych,

- Organizowanie klubow mtodziezowych, tematycznych, specjalistycznych i innych,

b) W zakresie dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez:

- Organizowanie i prowadzenie dla oséb niepetnosprawnych warsztatéw artystycznych i warsztatéow
innego typu,

- Pomoc rzeczows i finansowgq na rzecz oséb niepetnosprawnych, znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej,

- Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami niepetnosprawnymi fizycznie, jak i z ich
rodzinami,

- Utatwienie aktywnosci spotecznej oséb niepetnosprawnych, w tym likwidowanie uprzedzen wobec
0s0b niepetnosprawnych,

- Organizowanie festiwali, festyndw, konkursow dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin

- Przyznawanie stypendiow umozliwiajgcych nauke osobom niepetnosprawnym,

- Organizowanie klubéw miodziezowych, tematycznych, specjalistycznych i innych,

- Organizowanie obozdéw szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych i innych.

c) W zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez:

- Organizowanie festiwali, festyndw, konkurséw,

- Przyznawanie stypendiow umozliwiajgcych nauke,

- Organizowanie i prowadzenie placowek oswiatowo-wychowawczych i edukacyjnych,

- Organizowanie i prowadzenie szkét i przedszkoli.

d) W zakresie promocji i organizacji wolontariatu poprzez:

- Organizowanie akcji wspierajgcych wolontariat, w tym w srodkach masowego przekazu,

- Organizowanie szkolen propagujgcych wolontariat.

e) Organizowanie przedsiewzie¢ samodzielnie oraz wspdlnie z innymi podmiotami w zakresie realizacji
celow fundacji, w szczegdlnosci: festyndw, aukcji charytatywnych, seminariéw, konferencji, obozow,
wczasow itp.

f) Inne, stosownie do potrzeb realizacji celéw fundaciji, o ile pozostajg w zgodzie z obowigzujgcym
prawem.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
B gmina ] wojewddztwo

[] kilkagmin 4 kilka wojewodztw

Bg powiat B caty kraj

B kilka powiatéw [Z poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/é6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Wspieranie rodziny i systemu

pieczy zastepczej

Wspieramy rodzin
zastepczych w codziennym
trudzie funkcjonowania
rodzin, organizujemy
zbidrki przyboréw
szkolnych, oraz wielu
innych rzeczy
materialnych w zaleznosci
od potrzeb danej rodziny.
Szukamy sponsoréw
ktérzy finansowo wesprg
wypoczynek letni i
zimowy. Dla rodzin od
trzech lat organizujemy
wypoczynek letni w
Szwecji. Zatozyliémy grupe
wsparcia dla rodzin,
stuzymy im praktycznie i
duchowo. Program
realizowany jest w formie
comiesiecznych spotkan
dla rodzin zastepczych
spokrewnionych i
niespokrewnionych.
Celem grupy wsparcia jest
wzajemne wspieranie sie
rodzicow zastepczych,
poszerzanie wiedzy i
doskonalenie umiejetnosci
wychowawczych oraz
zintegrowanie srodowiska
rodzin zastepczych.

88,99,Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oSwiata
i wychowanie

Przygoda Gedeona
zaczeta sie 1
pazdziernika 2008 roku.
GEDEON jest
niepublicznym
przedszkolem,
prowadzonym przez
Fundacje ESPA,
wspieranym przez
naszego Partnera TWP
(Towarzystwo Wiedzy
Powszechnej).
Prowadzac je ktadziemy
szczegdblny nacisk na :
wspomaganie
indywidualnego
rozwoju dzieci
tworzenie bezpiecznych
warunkow opieki nad
dzie¢mi wspotprace z
rodzicami w stosowaniu
biblijnych wartosci i
zasad w wychowywaniu
dzieci odkrywanie i
rozwijaniu dzieciecych
zainteresowan,
uzdolnien, talentéw
Gwarancja
poszanowania godnosci
dziecka sg ponizsze
zasady, ktérych
przestrzegamy.
Prowadzimy takze trzy
szkoty na FILIPINACH
pomagajac dzieciom
zdoby¢ wyksztatcenie.

85,10,z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak

o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 832 954,50 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 528 095,50 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 99 317,50 zt
c) Przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt

e) Pozostate przychody

205 541,50 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

12 872,10 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

179 465,25 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

0,00 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

179 465,25 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

515 223,40 z

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

515 223,40 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

125 393,75 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

12 872,10 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogotem

5816,80 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

[EnY

WSPARCIE SZYMON MYTYCH

28,50 zt

WSPARCIE ZAROWNY

N

5788,30 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 802 727,05 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 179 465,25 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 613 339,18 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 9922,62 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

O e 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 348 630,25 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -514 021,68 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnosc
o o ) , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 7.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,0 0sbéb
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw O Nie
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5,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

7,00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

2,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2,00 o0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: i
b) inne osoby 2,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 5,00 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: -
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 86 364,95 z
a) z tytutu umow o prace 82 796,23 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 72 896,23 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 9 900,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 3 568,72 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 86 364,95 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 86 364,95 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 1 930.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 2 050,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Mia
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigeznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , = i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|ESPA SPOtKA Z0OO ZtOTORYJSKA 65/3 59-220 LEGNICA 88,90 88,90

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 £ Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

IWONA PALIMAKA/CZELONEK
ZARZADU/07.07.2016 Data wypetnienia sprawozdania
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