Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z
Ministerstwo Pracy dz.la'al.l:‘osc.:l .

! organizacji pozytku publicznego
Polityki Spoteczne;j

zarok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

FUNDACJA ESPA
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewbdztwo Powiat LEGNICA
kontaktowe DOLNOSLASKIE
Gmina LEGNICA Ulica UL. LOTNICZA Nr domu 29 Nr lokalu
Miejscowos¢ LEGNICA Kod pocztowy 59-220 Poczta LEGNICA Nr telefonu 767218899
Nr faksu 767218899 E-malil Strona www www.fundacjaespa.org
espa@fundacjaespa.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2006-10-27
5. Numer REGON 39055733500000 6. Numer KRS 0000060638
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Norbert PALIMAKA - PREZES ZARZADU FUNDACJI ESPA
KATARZYNA KAMIEN RYBKA CZLONEK ZARZADU FUNDACJI
ESPA

IWONA PALIMAKA CZtONEK ZARZADU FUNDACJI ESPA
MARIUSZ MADEJ CZLONEK ZARZADU FUNDACJI ESPA
KAMIL ENGLARD CZtONEK ZARZADU FUNDACJI ESPA

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

WIESLAW ZIEMBA PRZEWODNICZACY RADY NADZORCZEJ
PIOTR TUSTANOWSKI CZt ONEK RADY NADZORCZEJ
ZBIGNIEW SKROBUK CZtONEK RADY NADZORCZEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundaciji sa:

- pomoc ludziom uzaleznionym w szerokim pojeciu oraz ich
najblizszym

- rehabilitacja przywracajgca uzaleznionych do normalnego zycia w
rodzinie

i spoteczenstwie oraz wspomagajgca najblizszych,

- niesienie wszechstronnej pomocy materialnej, moralnej i
specjalistycznej osobom

chorym, samotnym, niedoteznym czy tez bedacym w szczegdinie
trudnym

potozeniu materialnym lub innym, ktére wymaga udzielenie pomocy,

- propagowanie profilaktyki i nauczania holistycznego uczacego
potrzebujgcych

radzenia sobie z problemami zyciowymi przy uwzglednieniu nauki i
wartosci

chrzescijanskich,

- wszelaka pomoc w ksztatceniu sie umozliwiajgcym dalsze
samodzielne,

niezalezne, normalne zycie codzienne potrzebujgcych,

- hiesienie pomocy osobom dotknietym powaznymi, trudno
uleczalnymi

schorzeniami,

- niesienie pomocy osobom oczekujgcym na trudne badz drogie
zabiegi medyczne,

- wspierania 0sob, nie moggcych realizowac swoich przedsiewzie¢
z uwagi na niedostatek srodkéw finansowych,

- niesienie pomocy dzieciom szczegodlnie uzdolnionym, znajdujgcym
sie w trudnej

sytuacji materialnej,

- wspieranie 0s6b szczegdlnie uzdolnionych, nie mogacych
realizowac¢ swoich

przedsiewzie¢ z uwagi na niedostatek srodkéw finansowych,

- udzielenie pomocy placowkom wychowawczym, oswiatowym i
opiekunczym,

- podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia o$wiaty
wsrod osob

dorostych, miodziezy i dzieci,

- hiesienie pomocy osobom biednym i instytucjom o waznym
znaczeniu

spotecznym, bedgcym w trudnej sytuacji materialnej,
-podejmowanie i wspieranie dziatan zwigzanych z tworzeniem
rodzin adopcyjnych, zastepczych, rodzinnych doméw dziecka oraz
innych podobnych
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10. Sposaob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi srodkami, a w
szczegolnosci poprzez:

a. w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji

rodzinnej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb poprzez :
- - organizowanie i prowadzenie warsztatéw artystycznych i
warsztatow innego

typu majacych na celu wzmocnienie wiezi rodzinnych i
zapobieganiu patologiom

spotecznym;

- pomoc rzeczows i finansowg na rzecz osob znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji

rodzinnej i finansowej,

- wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami
znajdujgcymi sie w

trudnej sytuacji , jak i z ich rodzinami,

- organizowanie punktéw konsultacyjnych, pomocy
terapeutycznych, doradztwa

duchowego,

- organizowanie punktow pomocy rzeczowej i finansowej,

- organizowanie obozow szkoleniowych, terapeutycznych,
integracyjnych i innych,

b. w zakresie dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych poprzez:
- organizowanie i prowadzenie dla oséb niepetnosprawnych
warsztatow

artystycznych i warsztatdw innego typu,

- pomoc rzeczows i finansowa na rzecz osob niepetnosprawnych, w
znajdujgcych

sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,

- wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami
niepetnosprawnymi

fizycznie, jak iz ich rodzinami,

- utatwienie aktywnosci spotecznej osob niepetnosprawnych , w tym
likwidowanie

uprzedzen wobec oséb niepetnosprawnych,

- organizowanie festiwali, festynow, konkurséw dla oséb
niepetnosprawnych i ich

rodzin,

- przyznawanie stypendiow umozliwiajgcych nauke osobom
niepetnosprawnym,

- organizowanie klubéw miodziezowych, tematycznych,
specjalistycznych i innych,

- organizowanie obozow szkoleniowych, terapeutycznych,
integracyjnych iinnych

c. w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania poprzez:

- organizowanie festiwali, festynéw , konkurséw,

- przyznawanie stypendiow umozliwiajgcych nauke,

- organizowanie i prowadzenie placéwek oswiatowo-
wychowawczych

i edukacyjnych,

- organizowanie i prowadzenie przedszkoli,

d. w zakresie promocji i organizacji wolontariatu poprzez:

- organizowanie akcji wspierajgcych wolontariat, w tym w srodkach
masowego

przekazu,

- organizowanie szkoleh propagujgcych wolontariat,

e. organizowanie przedsiewzie¢ wspolnych z innymi podmiotami w
zakresie

realizacji celow fundaciji,

f. inne, stosownie do potrzeb realizacji celéw fundaciji, o ile
pozostajg w zgodzie

z obowigzujgcym prawem,
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

-przedszkola

- szkolnictwo podstawowe

- szkolnictwo ogdlnoksztatcgce

-placowki ksztatcenia profilaktycznego dla mtodziezy
-szkolnictwo gimnazjalne

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

»Zagranica”)

zagranica

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integraciji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki publiczne okreslone w przepisach o
systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nig

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym
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Liczba odbiorcow dziatar izacji Osoby 1200
ICZDa odablorcow aziaran organizacjl flzyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
: ’ ; y
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gfownego przedmiotu
dziafalnosci)

1.dziatalno$¢ pozostata organizacji cztonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowana

2. dziatalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego pozostata,
gdzie indziej niesklasyfkowana

Kod PKD: 91.33.Z
Kod PKD: 85.11.F
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojew6dztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

. . . iy . . (¥ Tak
1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego
" Nie
2. Opis przedmiotu dziatalno$ci odptatnej pozytku
ublicznego
P 9 1. przedszkole
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kod6w), zaczynajgc od gfdwnego przedmiotu .
dziafalnosci) Kod PKD: 85.10.Z
Kod PKD:
Kod PKD:
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego powiat

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

7

kraj”, ,zagranica”)

" Tak

4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg F
* Mie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gfownego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

”

kraj”, ,zagranica”)

11l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Lgczna kwota przychoddéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat) 304 053,99 zt

2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 124 810,69 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 178 451,72 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0,00 z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 z
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z nawigzek sagdowych 0,00 zt
h) ze $wiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych zradet 0,00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -48 432,32 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

7 004,40 zt
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych z

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

) . . 7 004,40 z
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Stowarzyszenie Integracja 7 004,40 z
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4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitle;cej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 326 727,08 zt 0,00 z
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 58 158.67 7t 0.00 2t
publicznego ’ ’

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 226 884.04 71 0.00 2t
publicznego ’ ’
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 40 712,69 zt 0,00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogoétem: 971,68 z 0,00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

[ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 226)

" Tak
* Mie
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[ wiasnos¢
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[ dzierzawa
[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

6,0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

6,0 etatéw

w

. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

[EEN

. Organizacja ma cztonkdéw

" Tak
" Nie

N

0,00 os6b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzief roku obrotowego

0,00 0s8b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Nie

2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b
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W a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
tym: ) pracownicy organizacji 0,00 0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 0s6b
e) inne osoby 0,00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
6,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 5,00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0,00 os6b
:f,;l/m' c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 0s6b
e) inne osoby 1,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
94 985,44 zt
sprawozdawczym
a) z tytutu umow o prace 91778,62 zt
wynagrodzenie zasadnicze 89 836,00 zt
W nagrody 0,00 z
tym: premie 1942,62 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 z
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 3 206,82 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0,00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 3 206,82 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0,00 zt
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 1500,00 zt
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z

Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1 500,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu s
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

9

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzgdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp [Nazwa spotki

Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlne;j
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) " Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

lwona Palimaka / Cztonek zarzadu Fundacji ESPA / 04.07.2013
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